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Alkusanat

Salccu Oy mukana rakentamassa vastuullisuutta

Jokainen pieni askel ja valinta vie eteenpéain. Me olemme ottaneet yritykseemme vastuullisuuden
osaksi jokapéivaista arkeamme. Vaikka olemme pieni yritys, haluamme olla mukana rakentamassa
vastuullista tulevaisuutta.

Kehitdamme toimintatapojamme, joilla voimme omalta osaltamme parhaiten turvata maapallomme,
luonnon ja ihmisten hyvinvointia. Seuraamme ja raportoimme edistymistamme, jotta tavoitteet
saavutetaan.

Ole mukanamme kehittamassa vastuullisuutta!
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DATA

Olennaisuusarvio — mista meille syntyy paastoja?

- Scope 1/OMAT PAASTOT
o Ajoneuvon polttoaineet

- Scope 2/ OMAT PAASTOT
o Sahko

- Scope 3 OSIO OSTOJEN KULJETUKSISTA AIHEUTUNEET PAASTOT
o Tavaroiden ostojen kuljetukset (kotimaa ja EU)
o Tavaroiden myyntikuljetus (kotimaa)

Kestavyysraporttimme 31.3.2025.
(EU:n vastuullisuusraportointistandardi VSME)

Salccu Oy on ottanut kayttoon pienten yritysten vapaaehtoisen vastuullisuusraportoinnin (VSME)
1.4.2024 alkaneelta tilikaudelta. Raportin laajuudeksi on valittu Perusmoduuli ja arvio tarpeellisista
tiedoista yritykseen soveltuvilta osin. Padstolaskennan apuna on kaytetty ImpactOS:n tydkalua.
Henkilokunta on koulutettu raportointiin ja olemme nimittaneet raportoinnista vastaavan henkilon.

Raportti uusitaan vuosittain tilinpaatoksen yhteydessa. Sen liitteena ovat raportoinnin vertailuarvot,
strategiasuunnitelmat ja tehdyt muutokset.

Yhtibmme

Yhtiomuoto: Osakeyhtio (Oy)
Toimialaluokitus (NACE): G2,G3

Yhtion rekisterointimaa: Suomi

Raportin tilikausi

2024 01.04.2024 -31.3.2025
Tunnusluvut

Liikevaihto (1000€): 253

Taseen loppusumma (1000€): 47

Henkilosto (tilikauden lopussa): 2

Toiminnan sijainti

Tyyppi Maa Osoite

Virallinen osoite Suomi Inkoonportti 10, 10210 Inkoo
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Liiketoimintamalli

Yhtion paatuote- ja palveluryhmat:

Yritysten tyOvaatteiden ja brandituotteiden suunnittelu ja myynti, seka niihin liittyvat
verkkokauppapalvelut.

Kuvaus yhtion merkittavimmista markkinoista:

B2B kauppa, yritysten tyovaatteet, brandatyt tekstiilit ja muut palkitsemisissa ja markkinoinnissa
kaytettavat tuotteet.

Kuvaus yhtion keskeisista lilketoimintasuhteista:

Valikoidut tavarantoimittajat Suomesta ja Euroopasta n.15 kpl

Asiakkaita n. 300 kpl, paaasiassa suomalaisia yrityksia tai kansainvalisten yritysten
suomalaisia tytaryhtioita

Myyntikanavat: yrityksille raataléidyt verkkokaupat ja suoramyynti

Jakelu paaasiassa Posti Oyj:n kautta, seka oma kuljetus

Kestavyysstrategiamme ja toimenpiteet

Ymparistovastuu

1.

Hiilijalanjaljen vdhentaminen: Salccu Oy on ottanut kaytt6onsa paastojensa laskennan
Scope 1ja Scope 2. Olemme sitoutuneet kartoittamaan omien paastéjemme keskeiset
elementit ja niiden merkityksen, seka tekemaan tarvittavia muutoksia. Lisaksi olemme
ottaneet oman liiketoimintamme kannalta merkittdvimman osion Scope 3:sta; ostettujen ja
myytyjen tavaroiden kuljetusten paastolaskennan.

Riskien arviointi ja hallinta: Tarkastuskohteinamme ovat oma liikkkuminen ja sen
minimoiminen ja yhdistaminen muihin toimintoihin. Lisaksitarkastelemme
toimitusketjujamme, kuten osto- ja myyntiketjujen kuljetuksia, kayttamalla alihankkijoina
yrityksia, jotka suosivat vihrean polttoaineen kayttoa. Kartoitamme myos yrityksemme
toimintakykya ja varautumista esimerkiksi 8arimmaisissa saailmioissa.

Energiatehokkuus: Kaytamme energiantoimittajana vastuullisia toimijoita, jotka auttavat
meitd seuraamaan myds itse omaa energian kayttédmme. Lisdksi pyrimme omalla toiminta ja
tyéskentelytavalla sdastdmaan energiaa. Kuten esimerkiksi uudistamalla tyévalineemme
saannollisesti energiatehokkaimpiin laitteisiin ja minimoimalla turhaa valaistuksen tai muiden
sahkolaitteiden kayttoa.

Energianhallintajarjestelmat: Kaytossamme on Fortumin energiankayton seurannan
sovellus, jonka perusteella pystymme seuraamaan energiankdyttddmme ja tekemaan
muutoksia vahentaddksemme kulutusta.

Uusiutuvat energialdahteet: Kdytamme energiantoimittajana vastuullisia toimijoita, joilla on
mahdollista toimittaa 100 % kestavasti toimitettua energiaa
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10.

Kestavat hankintaketjut: Kdytamme tavarantoimittajinamme vastuullisia toimittajia, jotka
varmistavat, etta raaka-aineet ja tuotteet ovat peraisin kestavista lahteista. Tahan sisaltyvat
esimerkiksi ymparistoystavallisten materiaalien kaytto ja reilun kaupan periaatteiden
noudattamista.

Innovaatio ja palvelukehitys: Etsimme jatkuvasti uusia, ymparistoystavallisia tuotteita ja
palveluita, jotta voimme vastata asiakkaiden kasvavaan kysyntaan kestéavista ratkaisuista.

Kehitdmme jatkuvasti omia palveluitamme ymparistoystavallisempiin tuotteiden
hankintatavat ja mahdollisuudet.

Sidosryhmien sitouttaminen: Yritysten tulisi sitouttaa tyontekijansa, asiakkaansa ja muut
sidosryhmansa ilmastonmuutoksen torjuntaan. Tama voi sisaltaa esimerkiksi koulutusta,
viestintaa ja yhteistydhankkeita.

Raportointi ja lapindkyvyys: Salccu Oy on sitoutunut raportoimaan oman toimintansa
ilmastotoimista ja -tavoitteista avoimesti.

Sosiaalinen vastuu

1.

Oma tyévoima ja tyéolot: Tyoturvallisuus ja tyon viihtyvyys ovat keskeisia asioita
yrityskulttuurissamme. TyOpisteiden ergonomia ja tyopisteen viihtyvyyteen panostetaan
jatkuvasti paivittamalla tydkoneita ja -valineita. Tydturvallisuus- ja ensiapukoulutus ovat tarkea
osa toimintaamme. Pidamme ylla myds yhdenvertaisuutta ja tasapuolisia
koulutusmahdollisuuksia.

Tyoterveyshuolto: Salccu Oy on ottanut kayttoonsa tyoterveyshuollon 1.2.2025.
Tyoterveyssuunnitelma on tehty 3-5 vuotiseksi. Tydterveyspalvelun taso on laaja ja tavoitteena
on varhainen reagoiminen, jotta yrityksen turvallisuus ja toiminta pystytdan varmistamaan.

Yhdenvertaisuus ja ihmisoikeudet: Tasapuolinen kohtelu ja ihmisoikeudet ovat
itsestaanselvyys, joka ohjaa toimintaamme. odotamme sitd myos yhteistydokumppaneiltamme
ja asiakkailtamme. Kaytdssamme on jatkuva havainnointi, jonka perusteella teemme myos
valintamme kumppaneistamme.

Taloudellinen vastuu

1.

Yritystoimintamme toimintatapa ja arvot: Olemme omistautuneet hyvan maineen
sailyttdmiseen kaikessa. Hoidamme yritystoimintaamme, talouttamme ja yhteiskunnallisia
velvoitteitamme lain asettamien ehtojen ja maaraysten mukaisesti. huomioimme myds
kirjoittamattomat sdanndt ja olemme sitoutuneet rehellisyyteen kaikissa tilanteissa.

Talous ja maksuliikenne: Kirjanpitomme on ajantasainen ja viranomaisilmoitukset hoidetaan
lakien mukaisesti. Pidamme huolta, etta toimintatapamme ovat hyvan kaupanteon mukaisia.

Korruptio, lahjonta, ihmis- ja eldinoikeudet: Havainnoimme jatkuvasti
yhteistydkumppaneidemme toimintatapoja, emmeka ohita vaarinkaytoksia.

Vaarinkaytosten paljastaminen: Otamme yhteiskunnallisen vastuumme vaarinkaytoksista
vakavasti, koskivatpa ne itseamme, yhteistydkumppaneitamme tai asiakkaitamme. Mikali
tietoomme tulee vaarinkaytoksia, reagoimme ja raportoimme lakien vaatimilla tavoilla.
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5. Tavaran- ja palveluidentoimittajiemme maksukaytdnnét: Odotamme myos
toimittajiltamme ja alihankkijoiltamme kansainvalisten ja kansallisten lakien noudattamista.
Kaytéssamme on Intrum Oy riski-indikaattori.

Ilmastovaikutukset

Paastot

Paastot (CO2e): 2024

Scope 1: 2,59tC0O2

Scope 2: 0,40tCO2

Scope 3 6,75tCo2

Yhteensa: 9,74 tCO2
Paastojakauma
Scope 1 Ajoneuvot 2,59
Scope 2 Sahko 0,40
Scope 3 Kuljetus ja jakelu 6,75

Paastointensiteetti (CO2e / € liikevaihto)
Scope 1,2 11,82

Scope 3 26,69

Muut ymparistovaikutukset

Uusiutuva uusiutumaton
Energian kulutus 2024 (MWh) MWh) Yhteensa
Polttoaineet 0 9,63 9,63
Ostettu sdhko 1,39 3,77 5,16

Jatevesi ja jatteet

Yhtion toiminnasta ei aiheudu kuin yhden henkildn kotitalousjatteet ja veden, seka jateveden kaytto.
Pahvit ja kartongit uusiokaytetaan.

Sosiaalinen vastuu

Henkilosto

Henkiléston lukumaara 2024
Henkilosto tilikauden lopussa 2



SO ICCU 31.3.2025 Salccu Oy
Henkiloston sukupuolijakauma
Miehet 50%
Naiset 50%
Tyosopimukset
Vakituisessa tydsuhteessa 100%

Koulutustunnit sukupuolittain

Miehet 5
Naiset 10
Tapaturmat tilikauden aikana

Tapaturmat tilikauden aikana 0

Palkkaus

Kaikille tyontekijoille maksetaan vahintaan vahimmaispalkkaa.

Arviointikriteerit
YMPARISTOVASTUU

Haluamme olla mukana vahentamassa ilmastovaikutusta ja olla tietoisia omasta ympariston
kuormittamisestamme. Siksi aloitimme 1.4.2024 alkavalta tilikaudelta EU standardin

mukaisen, vapaaehtoisen kestavyysraportoinnin pienyrityksille (VSME). Ensimmaisen vuoden
osalta keskitymme selvittamaan yrityksemme paastot ja laskemaan hiilijalanjalkemme (Scope
1+2). Lisaksi arvioimme, etta lilkketoimintamme yksi merkittavin ymparistéa kuormittava tekija
on ostojen ja myyntien kuljetuksista aiheutuneet paastot. Siksi paatimme ottaa lisana myos
taman mukaan laskentaan. (Scope 3) Naiden mittausten avulla suunnittelemme paastéjemme
vahentamistoimenpiteet seuraaville vuosille. Asetamme toiselle vuodelle tavoitteet, joissa
haluamme parantaa.

Panostamme tuotteiden ja kuljetusten ymparistoystavallisyyteen, raaka-ainevalintoihin ja
pakkausmateriaalien uusiokayttoon.

Seuraamme aktiivisesti myos yhteistyokumppaneidemme ymparistotoimia ja haluamme pysya
kestavan kehityksen arvoketjussa mukana.

SOSIAALINEN VASTUU

Meille on tarkeaa, ettd ihmiset voivat hyvin. Siksi haluamme, ettd toimitusketjuissamme
tyoskentelevilla ihmisilld on asianmukaiset tydolosuhteet. Salccu Oy vaatii ihmisoikeuksien
kunnioittamista. Tasapuolinen kohtelu ja turvallinen tydymparisto kuuluu kaikille ja
toteutamme sita omassa tydyhteis0ssa, seka toimiessamme yhteistydkumppaniemme
kanssa.

TALOUDELLINEN VASTUU

Hoidamme yritystoimintaamme, talouttamme ja yhteiskunnallisia velvoitteitamme lain
asettamien ehtojen ja maaraysten mukaisesti. Odotamme myos toimittajiltamme ja
alihankkijoiltamme kansainvalisten ja kansallisten lakien noudattamista.
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VSME hakemisto

Hakemiston tarkoituksena on tiivistaa kaytossa olevat raportointikohteet. Hakemistossa on pyritty
ottamaan esille ne kohdat, joilla on meidan yrityksessdmme vaikutusta ymparistoon. Hakemistoon ei
ole listattu kohtia, jotka eivat sovellu yritykseen.

Perusmoduuli

B1:

B3:

B3:

B4:

B5:

B6:

B7:

B8:

Bo:

Raportin laatimisperusteet

Energiankulutus

Kasvihuonekaasupaastot

Ilman, veden ja maaperan saastuminen
Biodiversiteetti

Vedenkaytto

Resurssien kaytto, kiertotalous ja jatehuolto
Tydévoima - Yleiset ominaisuudet

Tydévoima — Terveys ja turvallisuus

B11: Tuomiot ja sakot korruptiosta ja lahjonnasta

Laajempi moduuli

C1:

Strategia: Liiketoimintamalli ja kestavyysaloitteet

31.3.2025 Salccu Oy

Ei koske yritysta
Ei koske yritysta
Ei oleellinen

Ei oleellinen

Ei koske yritysta

Soveltuvin osin



